
WYMAGANIA EDUKACYJNE NA POSZCZEGÓLNE OCENY
Przedmiot: zajęcia praktyczne 
Zawód: pracownik pomocniczy obsługi hotelowej
Kwalifikacja HGT.05. 
Wymagania opracowano na podstawie realizowanego programu nauczania i planu dydaktycznego dla klasy I. Uwzględniają one wiadomości, umiejętności praktyczne oraz kompetencje personalne i społeczne ucznia.

Klasa 1
· Ocena: Dopuszczający (2)
· Przygotowuje stanowisko pracy zgodnie z podstawowymi przepisami BHP pod stałym nadzorem.
· Wymienia i zakłada podstawowe środki ochrony indywidualnej (fartuch, rękawice).

· Ocena: Dostateczny (3)
· Samodzielnie przygotowuje stanowisko robocze zgodnie z przepisami BHP oraz podstawowymi wymaganiami ergonomii.
· Prawidłowo segreguje odpady i surowce wtórne na stanowisku pracy.

· Ocena: Dobry (4)
· Stosuje zaawansowane zasady ergonomii podczas wykonywania powtarzalnych prac fizycznych.
· Prawidłowo dobiera i rozróżnia asortyment sprzątający i chemię podstawową.

· Ocena: Bardzo dobry (5)
· Sprawnie i bezbłędnie organizuje bezpieczne stanowisko pracy wewnątrz i na zewnątrz obiektu w każdych warunkach.
· Bezpiecznie posługuje się sprzętem zmechanizowanym podręcznym.

· Ocena: Celujący (6)
· Spełnia wszystkie wymagania na ocenę bardzo dobrą (5).
· Wykazuje całkowitą samodzielność oraz nienaganną dyscyplinę pracy.
· Wzorowo utrzymuje ład na stanowisku ćwiczeniowym.


Klasa 2
· Ocena: Dopuszczający (2)
· Wykonuje proste czynności porządkowe w j.m. (jednostkach mieszkalnych) i w.h.s. przy użyciu sprzętu ręcznego.
· Ściele łóżko hotelowe metodą podstawową przy częściowej asyście.
· Obsługuje podstawowy ręczny i zmechanizowany sprzęt w otoczeniu obiektu.

· Ocena: Dostateczny (3)
· Samodzielnie sprząta pokój i łazienkę według instrukcji krok po kroku.
· Utrzymuje czystość i porządek w części ogólnodostępnej i rekreacyjnej hotelu.
· Wykonuje proste czynności konserwatorskie i naprawcze w otoczeniu obiektu.

· Ocena: Dobry (4)
· Sprawnie i w normie czasowej przygotowuje j.m. do przyjęcia gości.
· Prawidłowo dobiera, stosuje i dozuje profesjonalne środki czystości i dezynfekcji.
· Dobiera rodzaje pędzli i wykonuje proste prace malarskie ścian/sufitów.
· Transportuje bagaż gości.

· Ocena: Bardzo dobry (5)
· Kompleksowo przygotowuje pokoje o różnym statusie, dobierając odpowiednie rodzaje sprzątania.
· Bezpiecznie obsługuje profesjonalny sprzęt zmechanizowany (parownice, odkurzacze kolumnowe).
· Prawidłowo zabezpiecza mienie i rzeczy pozostawione przez gości.
· Pozostawia w czystości narzędzia po zakończeniu prac konserwacyjnych.

· Ocena: Celujący (6)
· Spełnia wszystkie wymagania na ocenę bardzo dobrą (5).
· Wykonuje powierzone zadania z rynkową jakością i wysoką estetyką (np. perfekcyjne ścielenie, brak smug na szkle).
· Wzorowo reaguje w trudnych i nietypowych sytuacjach losowych.

 Klasa 3
· Ocena: Dopuszczający (2)
· Wymienia, segreguje i transportuje bieliznę hotelową wewnątrz pralni pod nadzorem.
· Wykonuje najprostsze manualne czynności porządkowe na terenie zieleni.

· Ocena: Dostateczny (3)
· Samodzielnie organizuje stanowisko pracy w pralni zgodnie z BHP i ergonomią.
· Obsługuje pralkę automatyczną i suszarkę bębnową przy użyciu programów podstawowych.
· Wykonuje podstawowe prace konserwatorskie, pielęgnacyjne i proste naprawy w otoczeniu.

· Ocena: Dobry (4)
· Prawidłowo rozróżnia i stosuje zaawansowane techniki prania oraz prasowania/maglowania w warunkach pracowni.
· Sprawnie posługuje się instrukcjami obsługi maszyn ogrodowych i pralniczych.

· Ocena: Bardzo dobry (5)
· Precyzyjnie dobiera profesjonalne środki chemiczne oraz parametry urządzeń do konkretnych rodzajów tkanin.
· Samodzielnie i bezpiecznie obsługuje wszystkie maszyny pralnicze.
· Stosuje odzież ochronną i samodzielnie wykonuje zaawansowane prace przy nawożeniu roślin.

· Ocena: Celujący (6)
· Spełnia wszystkie wymagania na ocenę bardzo dobrą (5).
· Wykazuje pełną samodzielność i gotowość stanowiskową do zdania egzaminu praktycznego OKE (Kwalifikacja HGT.05).
· Wspiera, instruuje i koordynuje pracę innych uczniów podczas zadań zespołowych.

